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INTRODUCCION: E| siguiente informe ejecutivo tiene como proposito, presentar de
manera detallada las actividades que se desarrollaron durante el mes de MARZO
DE 2026, lo anterior dando cumplimiento a las actividades asignadas por el
supervisor del contrato, para esto se describen las actividades realizadas y se
adjunta registro fotografico, para la ejecucion del contrato con un plan de trabajo
organizado y relacionadas en el objeto del contrato.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION COMO AUXILIAR ADMINISTRATIVO EN LA SECRETARIA DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA
REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL
PROYECTOIMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE PROTECCION
ANIMAL DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - UN VALLE
ANIMALISTA

ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Apoyar la elaboracién y consolidacion de reportes de Salud Animal, mediante el
registro, organizacion y verificacion de la completitud de la informacion relacionada
con las condiciones de bienestar animal y las intervenciones realizadas por el
personal técnico y profesional, tanto en campo como en jornadas programadas. Asi
mismo, sistematizar la informacién clinica y contextual recolectada, para servir como
insumo en la elaboracién de documentos administrativos, legales y de seguimiento
institucional, garantizando la trazabilidad, consistencia del registro y calidad
documental, sin emitir conceptos técnicos o clinicos.

2. Registrar y consolidar la informacion de los casos reportados en el sistema de
atencion, asegurando que los datos se actualicen de manera semanal.

3. Consolidar la informacién de los casos atendidos durante la semana, mediante la
organizacion y clasificacién de datos, apoyando Ia identificacion de
comportamientos generales en los registros y la elaboracion de informes
descriptivos, que sirvan como insumo administrativo para el seguimiento de la linea

de atencion y la toma de decisiones.

4. Apoyar la elaboracion y consolidacion de informacion requerida para reportes
técnicos y administrativos derivados de las visitas y jornadas realizadas, aportando
insumos para el seguimiento institucional y la toma de decisiones de Dashboard.

5. Monitorear y verificar el estado de Dashboard y las acciones adelantadas por los
reportes de los médicos veterinarios, garantizando la informacion oportuna y
efectiva de los casos reportados, y documentando las respuestas obtenidas.
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O. Participar en las actividades en el marco del Modelo Integrado de Planeacién y
Gestion - MIPG, asi como la aplicacion de Sus politicas, dimensiones vy
ineamientos.

7. Ejecutar las demas actividades que le asigne el supervisor del contrato,
necesarias para el cumplimiento del objeto contractual

ACTIVIDAD 1.

1. Apoyar la elaboracién y consolidacién de reportes de Salud Animal, mediante el
registro, organizacion y verificacion de Ia completitud de la informacién relacionada
con las condiciones de bienestar animal y las intervenciones realizadas por el
personal técnico y profesional, tanto en campo como en jornadas programadas. Asi
mismo, sistematizar la informacién clinica y contextual recolectada, para servircomo
insumo en la elaboracion de documentos administrativos, legales y de seguimiento
Institucional, garantizando la trazabilidad. consistencia del registro y calidad
documental, sin emitir conceptos tecnicos o clinicos.

 Apoye la elaboraciéon y consolidacion de los repories de Salud
Animal, mediante el registro, organizacion y revision de la
integridad de la informacién relacionada con las condiciones de
bienestar animal y las intervenciones realizadas por el personal
tecnico y profesional, tanto en actividades de campo como en
jornadas programadas. Asimismo. llevé a cabo la sistematizacion
de la informacién clinica y contextual recopilada, aportando
Insumos para la elaboracién de documentos administrativos,
legales y de seguimiento institucional, garantizando la trazabilidad
de los casos, la coherencia de los registros y la calidad de la
documentacion, sin emitir conceptos de caracter técnico ni clinico.
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ACTIVIDAD 2

2. Registrar y consolidar la informacién de los casos reportados en el sistema de

atencion, asegurando que los datos se actualicen de manera semanal.

* Apoye el registro, actualizacion y consolidacién de la informacién
correspondiente a los casos reportados en el sistema de atencion,
asegurando la actualizacidon periddica y semanal de los datos. Estas
actividades permitieron mantener registros organizados, completos vy

. . M _— . - .g ~
consistentes, facilitando el control de la informacion y su disponibilidad para
. . - . . " .-
los procesos de seguimiento institucional y verificacion de los casos
atendldos
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Consolidar la informacion de los casos atendidos durante la semana, mediante la
organizacion y clasificacion de datos, apoyando Ila identificacién de
comportamientos generales en los registros y la elaboracion de informes
descriptivos, que sirvan como insumo administrativo para el seguimiento de la linea
de atencién y la toma de decisiones.

o Apoye la consolidacion semanal de la informacion correspondiente a los
casos atendidos, realizando la organizacion y clasificacion de los registros
con el fin de facilitar su revision y analisis. Este proceso permitid identificar
comportamientos generales y tendencias presentes en la informacion
registrada, los cuales fueron utilizados como insumo para la elaboracion de

iInformes descriptivos de caracter administrativo y para el seguimiento de la

inea de atencion, contribuyendo al respaldo de la toma de decisiones
institucionales.
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ACTIVIDAD 4

4. Apoyar la elaboracion y consolidacion de informacion requerida para reportes
técnicos y administrativos derivados de las visitas y jornadas realizadas, aportando
insumos para el seguimiento institucional y la toma de decisiones de Dashboard.

e Apoyeé la recopilacion, organizacion 'y consolidacion de la informacion

requerida para la elaboracion de reportes técnicos y administrativos
derivados de las visitas y jornadas realizadas. A partir del manejo y
ordenamiento de los datos, se generaron insumos para el seguimiento
institucional, el analisis de resultados y el monitoreo de indicadores a traves
de herramientas tipo Dashboard, contribuyendo al fortalecimiento de la
toma de decisiones y a la evaluacion de las acciones desarrolladas.
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ACTIVIDAD 5

S. Monitorear y verificar el estado de Dashboard y las acciones adelantadas por los
reportes de los médicos veterinarios, garantizando la informacion oportuna y
efectiva de los casos reportados, y documentando las respuestas obtenidas.

e Apoye el monitoreo y la verificacion continua del estado del Dashboard,
realizando la revision sistematica de la informacidn registrada a partir de los
reportes generados por los médicos veterinarios. Este seguimiento permitio
verificar la actualizacion oportuna de los casos, identificar avances,
pendientes y tiempos de respuesta, asi como documentar las acciones
adelantadas y las respuestas obtenidas. La informacion consolidada
contribuy6 a mantener registros organizados y confiables para el control de
la gestidon y el sequimiento institucional de los casos reportados.
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4. DIAGNOSTICO INFORME DE POL TCA PUBLICA 2028

£l Informe de Polibca Publica 2025 presenta los resultados de las acoiones
cesarmolladas por la Subsacrelaria de Proteceon y Blenestar Arumal en al Valle del
Cauca, onentadas a mesorar la salud y las condicoones de vida de los anmales
especaimente aquellos en stuacen de atandono. calle o Pertenacantes a familins
d& estratos soccecondmicns vuinerabias La esiratega 3o anfocs en la lecucicn
de jomadas integrales de atenciin veternnana y 2N precasos da articulacon
nsitucional para fortalacer 9l benestar animal an ol ferteno

Ce manera general, el documento reporta un cumpimiento del 100% de la actdn
210, con un total de 4.780 animaies alencicos durante la vigencia 2025 Io cual
reflaa un avance significalive en la cobertura departamental

Uno de los logros mas relevantes fue la imglementaciin de jomadas masivas de
estenizacdon y atencidn vetennana praventiva concentracas en todo ol
departamento

. gé zygmacas Masvas de ostentizacién realizadas enlre enero y diciembre de

o J.438 animales estenlzados Quirurgicamente, distnbuidos asf
s Caninos hembras 1 202
= Caninos machos 678
s Falinos hembras 828

o Fehinos machos 630
« Caharthes on anrnvimadamantia ol NV dal Valla Aal C awra
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ACTIVIDAD 6

©. Participar en las actividades en el marco del Modelo Integrado de Planeacion vy

Gestion — MIPG, asi como la aplicacion de sus politicas, dimensiones vy
lineamientos.

e Participeé en las actividades desarrolladas en el marco del Modelo Integrado
de Planeacion y Gestion (MIPG), apoyando la socializacién y aplicacion de
sus politicas, dimensiones y lineamientos. Estas participaciones
contribuyeron al fortalecimiento de la gestion institucional y a la articulacién
de los lineamientos del modelo con las acciones adelantadas por el equipo
de trabajo.
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ACTIVIDAD 7

7. Ejecutar las demas actividades que le asigne el supervisor del contrato,
necesarias para el cumplimiento del objeto contractual.

e Participé en las reuniones y espacios de trabajo asignados, atendiendo las
directrices impartidas por el supervisor del contrato y apoyando el desarrollo
de las actividades requeridas para el cumplimiento del objeto contractual.
Estas acciones contribuyeron a la articulacion del equipo de trabajo vy al
adecuado desarrollo de las funciones asignadas dentro del marco

institucional.
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JLKN ANDRES PAVA ESCOBAR
CC. 1.006.351.955 DE PRADERA
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